
25/05

Lancement

Questionnaire

Regroupement 
présentiel

Séquence 1 : Caractériser un 
dispositif de formation et identifier 
les composantes de la mutimodalité

Séquence 2 : Construire un dispositif multimodal de 
formation 

Ouverture 
du module sur la 

plateforme 
de formation, 
test de l’accès, 

recueil des 
attentes et auto-
positionnement

Séq 4 : Agir dans le 
respect de la légalité

8/07

Regroupement 
présentiel

Le 28 mai, je participe 
au regroupement de 9h à 17h. 

Le 3 juin, je dispose de 2h pour prendre connaissance individuellement des ressources de 
l’étude de cas. 

Le 5 juin, je travaille toute la journée sur l’étude de cas : de 9h à 10h30 en collectif (classe 
virtuelle) pour induire une problématisation du travail demandé, puis de 10h30 à 17h en 
sous-groupe. 
Entre le 8 et le 18 juin, je dispose de 2h pour finaliser en sous-groupe la  production de 
l’étude de cas et la déposer sur la plateforme de formation. 

Cette production sera présentée en plénière le 19 juin de 9h00 à 17h.

Le 8 juillet,
je participe 

au regroupement de 
9h à 12h.

Présentiel : 24h
Distanciel : 11h, dont 1h30 en classe virtuelle et 9h30 de travaux en individuel et en sous-groupesTOTAL : 35H

TAD
sous-groupe

TAD 
individuel

Regroupement 
présentiel

3/06 19/06

Séquence 3 :
Enrichir un dispositif grâce 

au numérique

1/07

Calendrier de la formation   M40 – du 25 mai au 8 juillet 2020
«Construire un dispositif multimodal de formation»

Du 25 au 27/05, 
je teste mes 

accès 
et  je réponds 

au 
questionnaire 

préalable.

7h

2h 2h 7h

3h7h

Le 1er juillet, je participe 
au regroupement

de 9h à 17h. 

Regroupement 
présentiel

Remise TAD 

(18/06)

du 8 au 
18/06

28/05

1h30

TAD
sous-groupe

5/06

5h30

Classe
virtuelle


