
M6002 – Accompagner le développement des
équipes (formation en distanciel)

Public
Toute personne en charge de l’animation pédagogique dans un organisme de formation.
Durée
14 heures – 2 jours
Code
M6002

Objectifs

Organiser des évènements internes pour faciliter la réflexion.
Concevoir et organiser des actions de formation à destination des personnels.

Pré-requis

Maîtriser le vocabulaire et les principaux repères du champ de la formation professionnelle.

Contenu

Conduite/ Accompagnement au(x) changement(s): principes théoriques et méthodologiques,
étapes clés, outils associés
Réactions face au changement et actions managériales associées
Communication managériale en situation de changement
Plan de développement des compétences (individuel et collectif) : recueil des besoins,
principes, formalisation.

Méthodes

Alternance d’échanges et analyse d’expériences. Apports méthodologiques, théoriques et mises en
situation.

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Nos locaux sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Un référent handicap est en
outre disponible pour envisager, le cas échéant, les aménagements techniques ou pédagogiques
nécessaires à un bon déroulement de la formation.

Évaluation

Auto-évaluation des apprentissages et questionnaire de satisfaction.

Délai d’accès à la formation

Jusqu’à 48h avant le début du module et en fonction des places restantes.

https://cafoc.ac-nantes.fr/me-former/nos-modules/m6002-accompagner-le-developpement-des-equipes/
https://cafoc.ac-nantes.fr/me-former/nos-modules/m6002-accompagner-le-developpement-des-equipes/


Intervenantes

Elodie LE BARBIER ou Annie GABORIEAU

Coût
490 euros TTC/stagiaire.
Paiement sur facture du Cafoc à l’issue de la formation.
Lieu
Formation réalisée en distanciel.
Horaires
09 h 00 – 12 h 30 et 13 h 45 – 17 h 15

Dates

Les 17 et 18 juin 2026 en distanciel.


